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ΑΘΗΝΑ 13/1/2026 
ΑΡ. ΠΡΩΤ.  445
ΠΑΝΑΤΤΙΚΗ ΣΤΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΔΥΠΑ ΤΗΝ ΔΕΥΤΕΡΑ 19/1/2026  13.00  – 15.00
& ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ 13ΜΜ ΣΤΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΣΤΑΔΙΟΥ 29)
ΑΜΕΣΗ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΤΗΣ ΔΥΠΑ ΕΠΑΝΑΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΤΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ ΗΛΙΚΙΑΣ 57 ΚΑΙ ΑΝΩ
ΚΑΜΙΑ ΑΠΟΛΥΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ ΑΠΟ ΤΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ


Την Τετάρτη 3/12/2025 έληξε το πρωτοποριακό πρόγραμμα της ΔΥΠΑ (ΟΑΕΔ) που πήρε το όνομα ΠΟΕΔΗΝ και για πρώτη φορά στη λειτουργία της με το οποίο ανανεώθηκαν οι Συμβάσεις για 2 ακόμη έτη των εργαζομένων στη Δημόσια Υγεία, ΕΚΑΒ μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 56 (55) – 67 (74) ετών.


Οι 1.300 θέσεις συμπληρώθηκαν και όσων οι Συμβάσεις έληξαν από την Τετάρτη 3/12/2025 απολύονται.

Δέσμευση της κυβέρνησης είναι ότι από τη Δημόσια Υγεία δεν φεύγει κανείς εργαζόμενος με οποιαδήποτε  σχέση εργασίας.

Με δυναμικές παρεμβάσεις της ΠΟΕΔΗΝ ελήφθη η απόφαση από την ΔΥΠΑ για την σύσταση νέου προγράμματος επαναπρόσληψης των συναδέλφων ηλικίας 57 και άνω των οποίων οι συμβάσεις έληξαν και θα λήξουν από εδώ και στο εξής. Σας το κοινοποιούμε. Όμως ακόμη είναι στο στάδιο της επεξεργασίας στο Υπουργείο Εργασίας. Εν τω μεταξύ απολύονται συνάδελφοι και τα κενά που αφήνουν είναι δυσαναπλήρωτα. 

Προς υπογραφή είναι και η ΚΥΑ παράτασης των Συμβάσεων για ένα έτος των 2.200 εργαζομένων του προγράμματος των 4.000 μέσω ΔΥΠΑ.


Παρότι χορηγήθηκαν αυξήσεις στον βασικό μισθό τους και το ωρομίσθιο ακόμη υπολείπονται κατά πολύ  από τους εργαζόμενους στη Δημόσια Υγεία που αμείβονται με το ενιαίο μισθολόγιο. Δεν λαμβάνουν τα επιδόματα τέκνων, Παραμεθόριων περιοχών κ.α. λαμβάνουν χαμηλότερο βασικό μισθό, δεν αναγνωρίζεται η προϋπηρεσία μισθολογικά και βαθμολογικά, δεν προάγονται στα μισθολογικά κλιμάκια.


Με αιτήματα, την άμεση επεξεργασία και δημοσίευση της ΚΥΑ του νέου προγράμματος της ΔΥΠΑ, την μισθολογική δικαίωση και ίση μεταχείριση για τους 2.200 εργαζόμενους που εργάζονται 8 συνεχή χρόνια με το πρόγραμμα των 4.000 μέσω ΔΥΠΑ, ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΥΜΕ ΠΑΝΑΤΤΙΚΗ Στάση Εργασίας την ΔΕΥΤΕΡΑ 19/1/2026 2025 (13.00 -15.00) & ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑΣ για τους εργαζόμενους ΟΛΩΝ των προγραμμάτων της ΔΥΠΑ στις 13μμ στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (Σταδίου 29).


Θα ζητήσουμε συνάντηση με την Υπουργό Εργασίας κα. Νίκη Κεραμέως.  
ΓΙΑ ΤΗΝ Ε.Ε. ΤΗΣ ΠΟΕΔΗΝ
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