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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ - ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ
 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΣ ΜΕΣΑΙΩΝΑΣ ΣΤΟ Ψ.Ν.Α. - ΔΑΦΝΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ
 Ο Σύλλογος εργαζομένων ΨΝΑ γίνεται  αποδέκτης συχνών καταγγελιών από εργαζόμενες του ιδιωτικού συνεργείου κατά της εργολαβικής εταιρίας καθαρισμού, για συστηματική παραβίαση της εργασιακής νομοθεσίας και των συλλογικών συμβάσεων, την έλλειψη μέτρων υγιεινής και ασφάλειάς τους, καθώς και αναφορές εκφοβισμού και τρομοκράτησης, υπό την απειλή απόλυσής τους.
Ενώ το Νοσοκομείο πληρώνει αδρά για τις εργασίες καθαρισμού (στις οποίες περιλαμβάνονται οι πλήρεις αποδοχές και οι εισφορές των εργαζομένων για βαρέα και ανθυγιεινή εργασία), η εργολαβική εταιρία ανενόχλητη συνεχίζει να παρανομεί μη καταβάλλοντας τις νόμιμες αποδοχές και εισφορές. Για εξάωρη/εξαήμερη εβδομαδιαία απασχόληση καταβάλλει στις καθαρίστριες μηνιαία 330,00€ - 350,00€, υποχρεώνοντας τις εργαζόμενες να υπογράφουν μηνιαίες εξοφλητικές αποδείξεις, με σημαντικά υψηλότερα ποσά από αυτά που πραγματικά τους καταβάλλονται. Ο εργολάβος δεν αποδίδει εισφορές για βαριά και ανθυγιεινή εργασία, δεν λαμβάνει υπ’ όψη του προϋπηρεσίες, δεν καταβάλλει οικογενειακά επιδόματα, δεν αποζημιώνει για εργασία Κυριακών και Αργιών, δεν χορηγεί στο σύνολό της την προβλεπόμενη κανονική άδεια κ.ο.κ. Απαιτεί οι εργαζόμενες κάθε μήνα να προσέρχονται στην έδρα της εταιρείας, να υπογράφουν σε λευκά χαρτιά ή σε χαρτιά που τους αποκρύπτουν το περιεχόμενό τους, τα οποία δεν τους επιτρέπουν ούτε να τα βλέπουν, ούτε να λαμβάνουν αντίγραφα. Οι ενέργειες αυτές επιφέρουν βλαπτικές μεταβολές των συμβάσεων εργασίας και γίνονται σε βάρος των εργασιακών τους δικαιωμάτων. Επισημαίνουμε ότι η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να καταβάλλει το σύνολο των αποδοχών τους μέσω τραπέζης, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, αποκλειστικά σε λογαριασμούς πληρωμών των δικαιούχων μισθωτών.
Παρ’ ότι έχουν γίνει καταγγελίες κατ’ επανάληψη για τις μεθόδους που χρησιμοποιεί η εταιρεία, το Υπουργείο Υγείας, το Υπουργείο Εργασίας, η Επιθεώρηση Εργασίας, ο ΕΦΚΑ (πρώην Ι.Κ.Α.), η Εθνική Αρχή Διαφάνειας (ΣΔΟΕ), αλλά πρωτίστως το Διοικητικό Συμβούλιο του Νοσοκομείου, δεν προβαίνουν στις ενέργειες που οφείλουν να κάνουν για την προάσπιση του δημοσίου συμφέροντος. 
Ο Σύλλογος εργαζομένων ΨΝΑ καταγγέλλει τρία συγκεκριμένα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου του Νοσοκομείου, που κατ’ επανάληψη με τη ψήφο τους αγνοούν και ακυρώνουν τις εισηγήσεις της υπηρεσίας για πολλές και σοβαρές παραβάσεις του εργολάβου στην τήρηση των όρων της σύμβασης καθαρισμού. 
Τα ίδια αυτά μέλη καθ’ υπόδειξη του εργολάβου με κοινοποίηση εξωδίκων του, παρέπεμψαν με την ψήφο τους σε Ε.Δ.Ε. συνάδελφό μας, ο οποίος ήταν επιφορτισμένος με τον έλεγχο υλοποίησης της σύμβασης καθαριότητας, ώστε δήθεν να διερευνηθεί η αμεροληψία του, αντί να προβούν σε ενέργειες προστασίας του υπαλλήλου, απόρριψης των ισχυρισμών του εργολάβου και προάσπισης του δημοσίου συμφέροντος, ενώ δεν ζήτησαν ποτέ τη συνδρομή των ελεγκτικών αρχών ως όφειλαν. 
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ΚΑΛΟΥΜΕ 
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ÄÅËÔÉÏ ÔÕÐÏÕ 

-

 

ÊÁÔÁÃÃÅËÉÁ

 

 

 

ÅÑÃÁÓÉÁÊÏÓ ÌÅÓÁÉÙÍÁÓ ÓÔÏ Ø.Í.Á. 

-

 

ÄÁÖÍÉ 

ÁÐÏ ÔÇÍ ÅÑÃÏËÁÂÉÊÇ ÅÔÁÉÑÅÉÁ ÊÁÈÁÑÉÓÌÏÕ

 

 

Ï Óýëëïãïò åñãáæïìÝíùí ØÍÁ ãßíåôáé

  

áðïäÝêôçò óõ÷íþí êáôáããåëéþí áðü åñãáæüìåíåò 

ôïõ éäéùôéêïý ó

õíåñãåßïõ êáôÜ ôçò åñãïëáâéêÞò åôáéñßáò êáèáñéóìïý, ãéá óõóôçìáôéêÞ 

ðáñáâßáóç ôçò åñãáóéáêÞò íïìïèåóßáò êáé ôùí óõëëïãéêþí óõìâÜóåùí, ôçí Ýëëåéøç ìÝôñùí 

õãéåéíÞò êáé áóöÜëåéÜò ôïõò, êáèþò êáé áíáöïñÝò åêöïâéóìïý êáé ôñïìïêñÜôçóçò, õðü ôçí 

áðåéëÞ áðüëõóÞò ô

ïõò.

 

Åíþ ôï Íïóïêïìåßï ðëçñþíåé áäñÜ ãéá ôéò åñãáóßåò êáèáñéóìïý (óôéò ïðïßåò 

ðåñéëáìâÜíïíôáé ïé ðëÞñåéò áðïäï÷Ýò êáé ïé åéóöïñÝò ôùí åñãáæïìÝíùí ãéá âáñÝá êáé 

áíèõãéåéíÞ åñãáóßá), ç åñãïëáâéêÞ åôáéñßá áíåíü÷ëçôç óõíå÷ßæåé íá ðáñáíïìåß ìç 

êáôáâÜëëïíôáò ôéò

 

íüìéìåò áðïäï÷Ýò êáé åéóöïñÝò.

 

Ãéá åîÜùñç/åîáÞìåñç åâäïìáäéáßá 

áðáó÷üëçóç êáôáâÜëëåé óôéò êáèáñßóôñéåò ìçíéáßá 330,00€ 

-

 

350,00€, õðï÷ñåþíïíôáò 

ôéò åñãáæüìåíåò íá õðïãñÜöïõí ìçíéáßåò åîïöëçôéêÝò áðïäåßîåéò, ìå óçìáíôéêÜ 

õøçëüôåñá ðïóÜ áðü áõôÜ ðïõ ðñáãìáô

éêÜ ôïõò êáôáâÜëëïíôáé.

 

Ï åñãïëÜâïò äåí 

áðïäßäåé åéóöïñÝò ãéá âáñéÜ êáé áíèõãéåéíÞ åñãáóßá, äåí ëáìâÜíåé õð’ üøç ôïõ 

ðñïûðçñåóßåò, äåí êáôáâÜëëåé ïéêïãåíåéáêÜ åðéäüìáôá, äåí áðïæçìéþíåé ãéá åñãáóßá 

Êõñéáêþí êáé Áñãéþí, äåí ÷ïñçãåß óôï óýíïëü ôçò ôçí ðñïâëå

ðüìåíç êáíïíéêÞ Üäåéá 

ê.ï.ê.

 

Áðáéôåß ïé åñãáæüìåíåò êÜèå ìÞíá íá ðñïóÝñ÷ïíôáé óôçí Ýäñá ôçò åôáéñåßáò, íá 

õðïãñÜöïõí óå ëåõêÜ ÷áñôéÜ Þ óå ÷áñôéÜ ðïõ ôïõò áðïêñýðôïõí ôï ðåñéå÷üìåíü 

ôïõò, ôá ïðïßá äåí ôïõò åðéôñÝðïõí ïýôå íá ôá âëÝðïõí, ïýôå íá ëáìâÜíïõí 

áí

ôßãñáöá.

 

Ïé åíÝñãåéåò áõôÝò åðéöÝñïõí âëáðôéêÝò ìåôáâïëÝò ôùí óõìâÜóåùí åñãáóßáò êáé 

ãßíïíôáé óå âÜñïò ôùí åñãáóéáêþí ôïõò äéêáéùìÜôùí.

 

Åðéóçìáßíïõìå üôé ç åôáéñåßá åßíáé 

õðï÷ñåùìÝíç íá êáôáâÜëëåé ôï óýíïëï ôùí áðïäï÷þí ôïõò ìÝóù ôñáðÝæçò, 

óýìöùíá ìå ôçí é

ó÷ýïõóá íïìïèåóßá, áðïêëåéóôéêÜ óå ëïãáñéáóìïýò ðëçñùìþí ôùí 

äéêáéïý÷ùí ìéóèùôþí.

 

