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1  Δραματική η έλλειψη κρεβατιών εντατικής
Πηγή: ΧΑΝΙΩΤΙΚΑ ΝΕΑ Σελ.: 14 Ημερομηνία

έκδοσης:
26-11-2019

Επιφάνεια: 663.45 cm² Αρθρογράφος: Κυκλοφορία: 0

Θέματα: ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ, ΠΟΕΔΗΝ

Τ
α ίδια προβλήματα αντιμε­
τωπίζουν και οι Μονάδες 
Αυξημένος Φροντίδας 
(ΜΑΦ).

Σύμφωνα με την ΠΟΕΔΗΝ οι λί­
στες αναμονής με στοιχεία που 
υπάρχουν μόνο για την Αττική και 
Κ. Μακεδονία ξεπερνάνε πολλές 
φορές τους 80 στην Αττική ειδικά

Αθήνα.

σβασης

τον χειμώνα 
και στην Κ. Μα­
κεδονία τους 20.
Ελάχιστα περιστατι­
κά, σημειώνει η Ομο­
σπονδία, βρίσκουν κλίνη 
ΜΕΘ τα πρώτα κρίσιμα 
24ωρα και η λίστα αναμονής 
ανανεώνεται καθημερινά.

98Μ\ΑΑ·

Συνάντηση για 
την ινώδη 

κυστική νόσο
Συνάντηση της Διοίκησης και 

στελεχών του ΕΟΦ με τους εκ­
προσώπους της «Ελληνικής 
εταιρείας για την Ινώδη Κυ- 
στική νόσο» με κύριο θέμα 
την πρόσβαση των ασθενών 
σε νέες, καινοτόμες θεραπείες 
οι οποίες προσφέρουν καλύ-

αη04^ΖΕες

Το μεγάλο πρόβλημα της έλλειψης κλινών Μονάδων Εντα­
τικής Θεραπείας(ΜΕΘ), αναδεικνύει για άλλη μια φορά η 
Πανελλήνια Ομοσπονδία Εργαζομένων στα Δημόσια Νο­
σοκομεία, σημειώνοντας ότι λειτουργούν 557 κλίνες ΜΕΘ 
αντί 3.500, 80 αν και εξοπλισμένες παραμένουν κλειστές, 
ενώ αν δεν προσληφθεί προσωπικό καθώς τον περασμένο 
μήνα έληξαν οι 2ετείς συμβάσεις και απολύθηκαν 177 νο­
σηλευτές και 41 γιατροί, που υπηρετούσαν στις ΜΕΘ μέσω 
ΚΕΕΛΠΝΟ θα κλείσουν τουλάχιστον 30.
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1  Νέα κινητοποίηση ενάντια στην επικίνδυνη
πολιτική της εμπορευματοποίησης και της
υποχρηματοδότησης

Πηγή: ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΗΣ Σελ.: 15 Ημερομηνία
έκδοσης:

27-11-2019

Επιφάνεια: 675.31 cm² Αρθρογράφος: Κυκλοφορία: 2300

Θέματα: ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ, ΠΟΕΔΗΝ

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΣΤΙΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Νέα κινητοποίηση ενάντια στην επικίνδυνη πολιτική 
της εμπορευματοποίησης και της υποχρηματοδότησης

Μ
ε νέα τταναπική στάση εργασίας (καθ’ όλη τη δι­
άρκεια της πρωινής βάρδιας) και 24ωρη απεργία 
στην υπόλοιπη Ελλάδα, οι εργαζόμενοι στα δη­
μόσια νοσοκομεία συνεχίζουν σήμερα Τετάρτη

τις κινητοποιήσεις τους ενάντια στην επικίνδυνη για ερ­
γαζόμενους και ασθενείς πολιτική της εμπορευματοποί­
ησης και της υποχρηματοδότησης στη δημόσια Υγεία.

Στην Αθήνα, το αγωνιστικό ραντεβού που δίνουν πρω­
τοβάθμια σωματεία είναι στις 8.30 π.μ. στη στάση του με­
τρά «Ευαγγελισμός», απ’ όπου θα ακολουθήσει πορεία στα 
υπουργεία Οικονομίας, Εργασίας και Υγείας.

Στην Κρήτη, το Σωματείο Εργαζομένων ΠΑΓΝΗ καλεί σε 
απεργιακή συγκέντρωση στις 12 το μεσημέρι στην 7η ΥΠΕ.

Αντίστοιχα στα Γιάννενα, η Επιτροπή Αγώνα Συμβασι- 
ούχων του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου καλεί 
τους εργαζόμενους στις 10 π.μ., στην είσοδο του Νοσοκο­
μείου, ενάντια στις απολύσεις 90 εργαζομένων.

Οι επόμενοι αγωνιστικοί σταθμοί, όπως προέκυψαν α­
πό την πρόσφατη κοινή σύσκεψη που πραγματοποίησαν 
15 πρωτοβάθμια σωματεία εργαζομένων σε δημόσια νοσοκομεία της 
Αττικής, είναι οι εξής: Το Σάββατο 30/11 συμμετοχή στα συλλαλη­
τήρια για την Κοινωνική Ασφάλιση και την Τετάρτη 11/12 αγωνιστι­
κή παρέμβαση στην ημερίδα του Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου με 
θέμα «ΣΔΙΤ στην παροχή υπηρεσιών Υγείας».

Υποχρηματοδότηση, υττοστελέχωση, 
«ευελιξία» και εντατικοποίηση

Σε όλη τη χώρα, οι εργαζόμενοι στα δημόσια νοσοκομεία αγωνί­
ζονται για μόνιμη και σταθερή δουλειά πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, σε ανθρώπινες συνθήκες εργασίας, για αποκλειστι­
κά δημόσιο και δωρεάν σύστημα Υγείας και Πρόνοιας για όλους, με 
πλήρη και επαρκή κρατική χρηματοδότηση.

Στο στόχαστρο των κινητοποιήσεών τους μπαίνει το νέο χτύπημα 
που δίνει η κυβέρνηση ΝΔ με τον κρατικό προϋπολογισμό για το 
2020, παίρνοντας τη σκυτάλη από την προηγούμενη του ΣΥΡΙΖΑ. Συ­
γκεκριμένα: Πετσοκόβει την ήδη ρημαγμένη κρατική χρηματοδότη­
ση για τα δημόσια νοσοκομεία και την Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγεί­
ας κατά 37 εκατομμύρια. Μειώνει κατά 22 εκατομμύρια τη μισθοδο­
σία του προσωπικού που υπάγεται στο υπουργείο Υγείας. Διατηρεί 
καθηλωμένη στα σημερινά άθλια επίπεδα την κρατική επιχορήγηση 
του ΕΟΠΥΥ, αυξάνοντας κατά 89 εκατομμύρια ευρώ τις ασφαλιστι­
κές εισφορές των εργαζομένων και κατά 159 εκατ. ευρώ τις μεταβι­
βάσεις από τα ασφαλιστικά ταμεία.

Την ίδια ώρα, η υποστελέχωση «χτυπάει κόκκινο», καθώς δεν προ- 
βλέπεται καν η αντικατάσταση των 2.000 εργαζομένων που αναμέ­
νεται να συνταξιοδοτηθούν φέτος. Οι ελλείψεις σε γιατρούς ξεπερ­
νούν τις 7.000. Στο υπόλοιπο προσωπικό ξεπερνούν τις 30.000. Κι 
όλα αυτά ακόμη και με τα σημερινά ανεπαρκή οργανογράμματα...

Στο μεταξύ, πάνω από ίο 20% των εργαζομένων στα δημόσια νο­
σοκομεία δουλεύει με το αίσχος των ελαστικών σχέσεων εργασί­
ας, με συμβάσεις με ημερομηνία λήξης. Συνολικά, περίπου 16.000 
άνθρωποι εργάζονται σε καθεστώς ομηρίας, κακοπληρωμένοι και α­
πλήρωτοι, κάτω από τη δαμόκλειο σπάθη της απόλυσης: Πάνω α­

πό 1.100 επικουρικοί γιατροί, 285 επικουρικοί γιατροί μέσω ΕΣΠΑ, ε­
κατοντάδες επικουρικοί άλλων ειδικοτήτων, 4.000 συμβασιούχοι μέ­
σω ΟΑΕΔ που πήραν παράταση για ένα χρόνο, εργολαβικοί εργάτες 
στην καθαριότητα, στη σίτιση και τη φύλαξη των δημόσιων νοσοκο­
μείων, πρώην εργολαβικοί εργάτες που υπέγραψαν ατομικές συμβά­
σεις με ημερομηνία λήξης με τις διοικήσεις των νοσοκομείων και ε­
κατοντάδες άλλοι... Προχωρώντας παραπέρα την επίθεση, με πρό­
σφατη ρύθμιση του υπουργείου Υγείας δίνεται η δυνατότητα στους 
διοικητές των νοσοκομείων να επιλέγουν εργολάβους ή ατομικές 
συμβάσεις στη βάση «του μεγαλύτερου δημοσιονομικού οφέλους»...

Οι επικείμενες απολύσεις χιλιάδων συμβασιούχων εργαζομένων 
θα σηματοδοτήσει νέο κλείσιμο/συγχωνεύσεις τμημάτων, κλινικών, 
κρεβατιών. Μόνο στην Αττική είναι ήδη κλειστό το 30% των χειρουρ­
γικών τραπέζιών λόγω έλλειψης προσωπικού και εξοπλισμού. Κλει­
στά παραμένουν εκατοντάδες δημόσια κρεβάτια σε ΜΕΘ, ΜΕΝ και 
ΜΑΦ. Ολα τα παραπάνω σκιαγραφούν ακόμη λιγότερες και χαμηλό­
τερης ποιότητας παροχές ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης στο λαό.

Μέσα σε αυτήν την κατάσταση, μόνιμοι και συμβασιούχοι εργαζό­
μενοι ζουν στο πετσί τους την εντατικοποίηση που έχει φτάσει στο 
απροχώρητο, χωρίς ρεπό την περίοδο των αδειών, εξαντλητικά ωρά­
ρια με νυχτερινές βάρδιες, αλλότρια καθήκοντα, αύξηση των εργατι­
κών «ατυχημάτων», επαγγελματικές ασθένειες που θερίζουν. Τα μέ­
τρα για την προστασία της υγείας και ασφάλειας στην εργασία είναι 
ανύπαρκτα, ενώ σε πολλά νοσοκομεία δεν έχει προσληφθεί ποτέ για­
τρός εργασίας (π.χ. ΚΑΤ). Παρά τις αντίξοες και επικίνδυνες συνθή­
κες δουλειάς, κλάδοι υγειονομικών δεν εντάσσονται καν στα Βαρέα 
και Ανθυγιεινά, ενώ η κυβέρνηση, αξιοποιώντας τον νόμο Κατρούγκα- 
λου, σχεδιάζει νέο χτύπημα στα ασφαλιστικά δικαιώματα, ξεκινώντας 
από την ιδιωτικοποίηση της επικουρικής ασφάλισης.

Δεν θυσιάζουμε τα δικαιώματα 
ασθενών και υγειονομικών!

Κάλεσμα μαζικής συμμετοχής στις σημερινές κινητοποιήσεις α­
πευθύνει η Πανελλαδική Γραμματεία Υγείας - Πρόνοιας του ΠΑΜΕ.

«Η διαιώνιση των ελλείψεων προσωπικού, η επέκτα­
ση των ελαστικών εργασιακών σχέσεων, η μείωση της 
κρατικής χρηματοδότησης και οι πετσοκομμένοι μισθοί 
εντάσσονται στο σχεδίασμά για λειτουργία των δημόσι­
ων μονάδων με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, ως "αυτο­
τελείς επιχειρηματικές μονάδες", με λιγότερο και φθη­
νότερο προσωπικό, που θα καλύπτουν ολοένα μεγαλύ­
τερο μέρος του κόστους λειτουργίας από την "πώληση" 
υπηρεσιών Υγείας σε ασθενείς και ασφαλιστικά ταμεία», 
επισημαίνει στο κάλεσμά της.

Και προσθέτει: «Τον "δρόμο" για τη λειτουργία των 
δημόσιων νοσοκομείων με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια 
άνοιξε η κυβέρνηση ΣΥΡΙΖΑ, που ανέθεσε στο Κέντρο 
Τεκμηρίωσης και Κοστολόγησης Νοσοκομειακών Υπη­
ρεσιών ΑΕ να αναπτύξει το ελληνικό σύστημα DRG (Ο­
μοιογενείς Διαγνωστικές Κατηγορίες) που εφαρμόζεται 
ήδη πιλοτικά σε 18 δημόσια νοσοκομεία, με στόχο τη 
μείωση της ασφαλιστικής κάλυψης για εξετάσεις, θε­
ραπείες και φάρμακα.

Στην κατεύθυνση αυτή, η κυβέρνηση της ΝΔ σχεδιάζει την επέκτα­
ση των "συμπράξεων με τον ιδιωτικό τομέα", αξιοποιώντας και την α­
παράδεκτη πρόταση της ηγεσίας του ΠίΣ για μετατροπή των δημόσι­
ων νοσοκομείων σε Νομικά Πρόσωπα ιδιωτικού Δικαίου».

«Πολύτιμες υπηρεσίες στους αντιλαϊκούς σχεδιασμούς», καταγγέλ­
λει η Γραμματεία του ΠΑΜΕ, «προσφέρουν οι παρατάξεις του κυβερ­
νητικού συνδικαλισμού - παλιού και νέου - που έχουν την πλειοψη- 
φία σε ΠΟΕΔΗΝ, ΑΔΕΔΥ και πολλά πρωτοβάθμια σωματεία. Κάνουν 
ό,τI μπορούν για να μην “κουνιέται φύλλο" στους εργασιακούς χώ­
ρους (...) Προσπαθούν να κρύψουν ότι η αιτία των προβλημάτων μας 
είναι η επέκταση της επιχειρηματικής δράσης σε Υγεία και Πρόνοια 
και ότι η καπιταλιστική ανάπτυξη προϋποθέτει το τσάκισμα όσων δι­
καιωμάτων μάς έχουν απομείνει».

Τα αιτήματα της σημερινής 
κινητοποίησης
• Καμία απόλυση συμβασιούχου. Μονιμοποίηση όλων χωρίς όρους 
και προϋποθέσεις. Κατάργηση κάθε μορφής ελαστικής εργασίας.
• Μαζικές προσλήψεις μόνιμου προσωπικού για την πλήρη στελέ- 
χωση των δημόσιων μονάδων Υγείας, Πρόνοιας και ΕΚΑΒ.
• Αμεση, πλήρης και επαρκής χρηματοδότηση των νοσοκομείων και 
των δημόσιων δομών Υγείας - Πρόνοιας από τον κρατικό προϋπολο­
γισμό. Κατάργηση κάθε πληρωμής των ασθενών και των εισφορών 
για υγειονομική περίθαλψη.
• Ανάπτυξη όλων των κλειστών κλινών ΜΕΘ, ΜΑΦ, ΜΕΝ, χειρουρ­
γείων και εξειδικευμένων κέντρων αναφοράς με το ανάλογο προσω­
πικό και εξοπλισμό.
• Κατάργηση των αντιασφαλιστικών νόμων. Επέκταση του ανθυγι­
εινού επιδόματος και ένταξη στα Βαρέα και Ανθυγιεινά Επαγγέλμα­
τα όσων εργάζονται σε αντίστοιχες συνθήκες. Λήψη των αναγκαί­
ων μέτρων για την προστασία της υγείας και ασφάλειας εργαζομέ­
νων και ασθενών.
• Αύξηση στους μισθούς, αναγνώριση όλης της προϋπηρεσίας, ε­
παναφορά 13ου - 14ου μισθού.
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1  Δεν πάει άλλο με το αίσχος στην Υγεία! Αντεπίθεση
για τις σύγχρονες ανάγκες του λαού

Πηγή: ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΗΣ Σελ.: 1,15 Ημερομηνία
έκδοσης:

27-11-2019

Επιφάνεια: 1004.73 cm² Αρθρογράφος: Κυκλοφορία: 2300

Θέματα: ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ, ΠΟΕΔΗΝ

ΕΠΙΚΙΝΔΥΝΗ ΓΙΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ Η ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

Δεν πάει άλλο με ίο αίσχος στην Υγεία! 
Αντεπίθεση για τις σύγχρονες ανάγκες του λαού

Ο Με τον προϋπολογισμό του 2020, η κυβέρνηση μειώνει και άλλο τις ήδη πετσοκομμένες δαπάνες για τα νοσοκομεία και την 
Πρωτοβάθμια Υγεία. Χιλιάδες συμβασιούχοι γιατροί απολύονται τους επόμενους μήνες, αυξάνοντας τις τρομακτικές ελλείψεις

Ο Με παναττική στάση εργασίας και απεργία στην υπόλοιπη Ελλάδα συνεχίζουν σήμερα τις κινητοποιήσεις τους 
οι εργαζόμενοι στις δημόσιες δομές Υγείας και Πρόνοιας. Κάλεσμα συμμετοχής από το ΠΑΜΕ

• Ακόμα χειρότερες συνθήκες για ασθενείς και εργα­
ζόμενους στην Υγεία διαμορφώνει ο κρατικός προ­
ϋπολογισμός για το 2020, με τον οποίο μειώνονται 
κατά επιπλέον 34 εκατ. ευρώ η χρηματοδότηση των 
νοσοκομείων και κατά 4 εκατ. ευρώ τα κονδύλια για 
την Πρωτοβάθμια Υγεία, κάνοντας ένα ακόμα βήμα 
στην παραπέρα ιδιωτικοποίηση και εμπορευμα- 
τοποίηση του συστήματος.

• Απάντηση στην πολιτική της σημερινής και των προ­
ηγούμενων κυβερνήσεων είναι να δυναμώσει η πάλη για
πλήρη και επαρκή κρατική χρηματοδότηση των δημόσιων μο­
νάδων, κατάργηση κάθε πληρωμής των ασθενών και των ει­
σφορών για υγειονομική περίθαλψη, μαζικές προσλήψεις μό­
νιμου προσωπικού, μονιμοποίηση των εργαζομένων με ελα­
στικές εργασιακές σχέσεις, αποκλειστικά δημόσιο και δω­
ρεάν σύστημα Υγείας και Πρόνοιας για όλους.

ΣΕΛ.15
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1  Δεν πάει άλλο με το αίσχος στην Υγεία! Αντεπίθεση για τις σύγχρονες
ανάγκες του λαού

Πηγή: ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΗΣ Σελ.: 1,15 Ημερομηνία
έκδοσης:

27-11-2019

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΣΤΙΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Νέα κινητοποίηση ενάντια στην επικίνδυνη πολιτική 
της εμπορευματοποίησης και της υποχρηματοδότησης

Μ
ε νέα τταναπική στάση εργασίας (καθ’ όλη τη δι­
άρκεια της πρωινής βάρδιας) και 24ωρη απεργία 
στην υπόλοιπη Ελλάδα, οι εργαζόμενοι στα δη­
μόσια νοσοκομεία συνεχίζουν σήμερα Τετάρτη

τις κινητοποιήσεις τους ενάντια στην επικίνδυνη για ερ­
γαζόμενους και ασθενείς πολιτική της εμπορευματοποί­
ησης και της υποχρηματοδότησης στη δημόσια Υγεία.

Στην Αθήνα, το αγωνιστικό ραντεβού που δίνουν πρω­
τοβάθμια σωματεία είναι στις 8.30 π.μ. στη στάση του με­
τρά «Ευαγγελισμός», απ’ όπου θα ακολουθήσει πορεία στα 
υπουργεία Οικονομίας, Εργασίας και Υγείας.

Στην Κρήτη, το Σωματείο Εργαζομένων ΠΑΓΝΗ καλεί σε 
απεργιακή συγκέντρωση στις 12 το μεσημέρι στην 7η ΥΠΕ.

Αντίστοιχα στα Γιάννενα, η Επιτροπή Αγώνα Συμβασι- 
ούχων του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου καλεί 
τους εργαζόμενους στις 10 π.μ., στην είσοδο του Νοσοκο­
μείου, ενάντια στις απολύσεις 90 εργαζομένων.

Οι επόμενοι αγωνιστικοί σταθμοί, όπως προέκυψαν α­
πό την πρόσφατη κοινή σύσκεψη που πραγματοποίησαν 
15 πρωτοβάθμια σωματεία εργαζομένων σε δημόσια νοσοκομεία της 
Αττικής, είναι οι εξής: Το Σάββατο 30/11 συμμετοχή στα συλλαλη­
τήρια για την Κοινωνική Ασφάλιση και την Τετάρτη 11/12 αγωνιστι­
κή παρέμβαση στην ημερίδα του Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου με 
θέμα «ΣΔΙΤ στην παροχή υπηρεσιών Υγείας».

Υποχρηματοδότηση, υττοστελέχωση, 
«ευελιξία» και εντατικοποίηση

Σε όλη τη χώρα, οι εργαζόμενοι στα δημόσια νοσοκομεία αγωνί­
ζονται για μόνιμη και σταθερή δουλειά πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, σε ανθρώπινες συνθήκες εργασίας, για αποκλειστι­
κά δημόσιο και δωρεάν σύστημα Υγείας και Πρόνοιας για όλους, με 
πλήρη και επαρκή κρατική χρηματοδότηση.

Στο στόχαστρο των κινητοποιήσεών τους μπαίνει το νέο χτύπημα 
που δίνει η κυβέρνηση ΝΔ με τον κρατικό προϋπολογισμό για το 
2020, παίρνοντας τη σκυτάλη από την προηγούμενη του ΣΥΡΙΖΑ. Συ­
γκεκριμένα: Πετσοκόβει την ήδη ρημαγμένη κρατική χρηματοδότη­
ση για τα δημόσια νοσοκομεία και την Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγεί­
ας κατά 37 εκατομμύρια. Μειώνει κατά 22 εκατομμύρια τη μισθοδο­
σία του προσωπικού που υπάγεται στο υπουργείο Υγείας. Διατηρεί 
καθηλωμένη στα σημερινά άθλια επίπεδα την κρατική επιχορήγηση 
του ΕΟΠΥΥ, αυξάνοντας κατά 89 εκατομμύρια ευρώ τις ασφαλιστι­
κές εισφορές των εργαζομένων και κατά 159 εκατ. ευρώ τις μεταβι­
βάσεις από τα ασφαλιστικά ταμεία.

Την ίδια ώρα, η υποσχελέχωση «χτυπάει κόκκινο», καθώς δεν προ- 
βλέπεται καν η αντικατάσταση των 2.000 εργαζομένων που αναμέ­
νεται να συνταξιοδοτηθούν φέτος. Οι ελλείψεις σε γιατρούς ξεπερ­
νούν τις 7.000. Στο υπόλοιπο προσωπικό ξεπερνούν τις 30.000. Κι 
όλα αυτά ακόμη και με τα σημερινά ανεπαρκή οργανογράμματα...

Στο μεταξύ, πάνω από ίο 20% των εργαζομένων στα δημόσια νο­
σοκομεία δουλεύει με το αίσχος των ελαστικών σχέσεων εργασί­
ας, με συμβάσεις με ημερομηνία λήξης. Συνολικά, περίπου 16.000 
άνθρωποι εργάζονται σε καθεστώς ομηρίας, κακοπληρωμένοι και α­
πλήρωτοι, κάτω από τη δαμόκλειο σπάθη της απόλυσης: Πάνω α­

πό 1.100 επικουρικοί γιατροί, 285 επικουρικοί γιατροί μέσω ΕΣΠΑ, ε­
κατοντάδες επικουρικοί άλλων ειδικοτήτων, 4.000 συμβασιούχοι μέ­
σω ΟΑΕΔ που πήραν παράταση για ένα χρόνο, εργολαβικοί εργάτες 
στην καθαριότητα, στη σίτιση και τη φύλαξη των δημόσιων νοσοκο­
μείων, πρώην εργολαβικοί εργάτες που υπέγραψαν ατομικές συμβά­
σεις με ημερομηνία λήξης με τις διοικήσεις των νοσοκομείων και ε­
κατοντάδες άλλοι... Προχωρώντας παραπέρα την επίθεση, με πρό­
σφατη ρύθμιση του υπουργείου Υγείας δίνεται η δυνατότητα στους 
διοικητές των νοσοκομείων να επιλέγουν εργολάβους ή ατομικές 
συμβάσεις στη βάση «του μεγαλύτερου δημοσιονομικού οφέλους»...

Οι επικείμενες απολύσεις χιλιάδων συμβασιούχων εργαζομένων 
θα σηματοδοτήσει νέο κλείσιμο/συγχωνεύσεις τμημάτων, κλινικών, 
κρεβατιών. Μόνο στην Αττική είναι ήδη κλειστό το 30% των χειρουρ­
γικών τραπέζιών λόγω έλλειψης προσωπικού και εξοπλισμού. Κλει­
στά παραμένουν εκατοντάδες δημόσια κρεβάτια σε ΜΕΘ, ΜΕΝ και 
ΜΑΦ. Ολα τα παραπάνω σκιαγραφούν ακόμη λιγότερες και χαμηλό­
τερης ποιότητας παροχές ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης στο λαό.

Μέσα σε αυτήν την κατάσταση, μόνιμοι και συμβασιούχοι εργαζό­
μενοι ζουν στο πετσί τους την εντατικοποίηση που έχει φτάσει στο 
απροχώρητο, χωρίς ρεπό την περίοδο των αδειών, εξαντλητικά ωρά­
ρια με νυχτερινές βάρδιες, αλλότρια καθήκοντα, αύξηση των εργατι­
κών «ατυχημάτων», επαγγελματικές ασθένειες που θερίζουν. Τα μέ­
τρα για την προστασία της υγείας και ασφάλειας στην εργασία είναι 
ανύπαρκτα, ενώ σε πολλά νοσοκομεία δεν έχει προσληφθεί ποτέ για­
τρός εργασίας (π.χ. ΚΑΤ). Παρά τις αντίξοες και επικίνδυνες συνθή­
κες δουλειάς, κλάδοι υγειονομικών δεν εντάσσονται καν στα Βαρέα 
και Ανθυγιεινά, ενώ η κυβέρνηση, αξιοποιώντας τον νόμο Κατρούγκα- 
λου, σχεδιάζει νέο χτύπημα στα ασφαλιστικά δικαιώματα, ξεκινώντας 
από την ιδιωτικοποίηση της επικουρικής ασφάλισης.

Δεν θυσιάζουμε τα δικαιώματα 
ασθενών και υγειονομικών!

Κάλεσμα μαζικής συμμετοχής στις σημερινές κινητοποιήσεις α­
πευθύνει η Πανελλαδική Γραμματεία Υγείας - Πρόνοιας του ΠΑΜΕ.

«Η διαιώνιση των ελλείψεων προσωπικού, η επέκτα­
ση των ελαστικών εργασιακών σχέσεων, η μείωση της 
κρατικής χρηματοδότησης και οι πετσοκομμένοι μισθοί 
εντάσσονται στο σχεδίασμά για λειτουργία των δημόσι­
ων μονάδων με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, ως "αυτο­
τελείς επιχειρηματικές μονάδες", με λιγότερο και φθη­
νότερο προσωπικό, που θα καλύπτουν ολοένα μεγαλύ­
τερο μέρος του κόστους λειτουργίας από την "πώληση" 
υπηρεσιών Υγείας σε ασθενείς και ασφαλιστικά ταμεία», 
επισημαίνει στο κάλεσμά της.

Και προσθέτει: «Τον "δρόμο" για τη λειτουργία των 
δημόσιων νοσοκομείων με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια 
άνοιξε η κυβέρνηση ΣΥΡΙΖΑ, που ανέθεσε στο Κέντρο 
Τεκμηρίωσης και Κοστολόγησης Νοσοκομειακών Υπη­
ρεσιών ΑΕ να αναπτύξει το ελληνικό σύστημα DRG (Ο­
μοιογενείς Διαγνωστικές Κατηγορίες) που εφαρμόζεται 
ήδη πιλοτικά σε 18 δημόσια νοσοκομεία, με στόχο τη 
μείωση της ασφαλιστικής κάλυψης για εξετάσεις, θε­
ραπείες και φάρμακα.

Στην κατεύθυνση αυτή, η κυβέρνηση της ΝΔ σχεδιάζει την επέκτα­
ση των "συμπράξεων με τον ιδιωτικό τομέα", αξιοποιώντας και την α­
παράδεκτη πρόταση της ηγεσίας του ΠίΣ για μετατροπή των δημόσι­
ων νοσοκομείων σε Νομικά Πρόσωπα ιδιωτικού Δικαίου».

«Πολύτιμες υπηρεσίες στους αντιλαϊκούς σχεδιασμούς», καταγγέλ­
λει η Γραμματεία του ΠΑΜΕ, «προσφέρουν οι παρατάξεις του κυβερ­
νητικού συνδικαλισμού - παλιού και νέου - που έχουν την πλειοψη- 
φία σε ΠΟΕΔΗΝ, ΑΔΕΔΥ και πολλά πρωτοβάθμια σωματεία. Κάνουν 
ό,τI μπορούν για να μην “κουνιέται φύλλο" στους εργασιακούς χώ­
ρους (...) Προσπαθούν να κρύψουν ότι η αιτία των προβλημάτων μας 
είναι η επέκταση της επιχειρηματικής δράσης σε Υγεία και Πρόνοια 
και ότι η καπιταλιστική ανάπτυξη προϋποθέτει το τσάκισμα όσων δι­
καιωμάτων μάς έχουν απομείνει».

Τα αιτήματα της σημερινής 
κινητοποίησης
• Καμία απόλυση συμβασιούχου. Μονιμοποίηση όλων χωρίς όρους 
και προϋποθέσεις. Κατάργηση κάθε μορφής ελαστικής εργασίας.
• Μαζικές προσλήψεις μόνιμου προσωπικού για την πλήρη στελέ- 
χωση των δημόσιων μονάδων Υγείας, Πρόνοιας και ΕΚΑΒ.
• Αμεση, πλήρης και επαρκής χρηματοδότηση των νοσοκομείων και 
των δημόσιων δομών Υγείας - Πρόνοιας από τον κρατικό προϋπολο­
γισμό. Κατάργηση κάθε πληρωμής των ασθενών και των εισφορών 
για υγειονομική περίθαλψη.
• Ανάπτυξη όλων των κλειστών κλινών ΜΕΘ, ΜΑΦ, ΜΕΝ, χειρουρ­
γείων και εξειδικευμένων κέντρων αναφοράς με το ανάλογο προσω­
πικό και εξοπλισμό.
• Κατάργηση των αντιασφαλιστικών νόμων. Επέκταση του ανθυγι­
εινού επιδόματος και ένταξη στα Βαρέα και Ανθυγιεινά Επαγγέλμα­
τα όσων εργάζονται σε αντίστοιχες συνθήκες. Λήψη των αναγκαί­
ων μέτρων για την προστασία της υγείας και ασφάλειας εργαζομέ­
νων και ασθενών.
• Αύξηση στους μισθούς, αναγνώριση όλης της προϋπηρεσίας, ε­
παναφορά 13ου - 14ου μισθού.
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